
Rémunération mensuelle moyenne nette en équivalent temps plein  : les écarts entre femmes et hommes en 2011

Part des salaire salaire Ecart 

femmes net net de salaires

dans les hommes femmes nets entre 

emplois euros euros femmes et

% hommes

en %

Banques, établissements financiers et assurances 734 200 59,8 4 065 2 470 -39,2

Professions juridiques et comptables 234 500 74,4 3 392 2 126 -37,3

Branches non agricoles diverses 556 400 58,9 2 454 1 633 -33,4

Bureaux d'études et prestations de services aux entreprises 870 000 38,1 3 068 2 189 -28,7

Immobilier et activités tertiaires liées au bâtiment 332 200 58,6 2 677 1 917 -28,4

Chimie et pharmacie 498 700 55,4 3 255 2 416 -25,8

Habillement, cuir, textile 459 800 66,8 2 143 1 602 -25,3

Commerce principalement alimentaire 654 200 59,8 1 932 1 487 -23,0

Agro-alimentaire 766 600 44,4 2 046 1 578 -22,9

Plastiques, caoutchouc et combustibles 227 700 29,0 2 558 2 026 -20,8

Commerce de gros et import-export 369 300 34,5 2 479 1 971 -20,5

Nettoyage, manutention, récupération et sécurité 636 000 42,9 1 667 1 348 -19,1

Secteur sanitaire et social 1 837 100 78,5 2 058 1 681 -18,3

Culture et communication 564 800 44,9 2 744 2 267 -17,4

Commerce de détail principalement non-alimentaire 383 700 51,7 1 966 1 648 -16,2

Métallurgie et sidérurgie 1 646 200 22,3 2 676 2 244 -16,1

Services de l'automobile et des matériels roulants 484 700 22,7 1 924 1 637 -14,9

Bois et dérivés 280 700 30,4 2 073 1 776 -14,3

Verre et matériaux de construction 209 100 22,0 2 211 1 921 -13,1

Hôtellerie, restauration et tourisme 906 500 49,3 1 723 1 499 -13,0

Transports(hors statuts) 867 900 22,5 2 056 1 944 -5,5

Bâtiment et travaux publics 1 389 200 11,2 1 944 1 913 -1,6

Ensemble des salariés du secteur privé et des entreprises publiques 16 952 100 43,3 2 312 1 864 -19,4

Source : Dares. Par groupe de branches.Lecture : le salaire net moyen des femmes dans les banques, établissements financiers et assurances est inférieur de 39,2 % à celui des 

hommes. En rouge le pourcentage de travail féminin proche ou supérieur à 50 % 

Groupe de branches (conventionc collectives) Effectif
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